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Politica Anticorruzione - Trasparenza 

La Società S.A.E.P. S.r.l. ha definito la propria politica anticorruzione-trasparenza come previsto dalle 
normative:  

- Legge 190/2012 

- Convenzione delle Nazioni Unite contro la corruzione (UNCAC) 

Lo scopo della politica anticorruzione è prevenire, contrastare e ridurre gli atti di corruzione 
all'interno della Società, promuovendo la trasparenza, l'integrità e l'etica nelle pratiche aziendali e 
nelle decisioni politiche; è fondamentale avere politiche mirate a contrastarla per mantenere il 
benessere sociale ed economico e la legalità nel mercato di lavoro. 

Obiettivi principali della politica anticorruzione: 

• Prevenzione: Attuare misure per identificare i rischi di corruzione e adottare procedure che 
ne impediscano il verificarsi, attuando azioni come la separazione dei poteri, controlli interni, 
audit regolari, definizione di comportamenti etici chiari e promuovendo la cultura della 
legalità. 

• Trasparenza: Promuovere la trasparenza nelle decisioni aziendali e pubbliche attraverso la 
documentazione chiara delle azioni e dei flussi finanziari: pubblicazione dei bilanci, accesso 
a dati e agli atti amministrativi. 

• Formazione e sensibilizzazione: Educare i dipendenti, i dirigenti e gli stakeholders sui rischi 
e le conseguenze della corruzione. 

• Gestione dei conflitti di interesse: Adottare procedure per identificare e gestire situazioni in 
cui i decision-maker possano avere interessi personali in conflitto con quelli 
dell’organizzazione. 

• Monitoraggio e reporting: Creare sistemi per monitorare le operazioni aziendali e raccogliere 
segnalazioni di corruzione, con garanzie di anonimato e protezione per chi denuncia. 

• Sanzioni: Stabilire pene e sanzioni chiare per chi viola le normative anticorruzione, sia 
all'interno che all'esterno dell’organizzazione. 

 

Politica Antiriciclaggio  

La Società S.A.E.P. S.r.l. ha definito la propria politica antiriciclaggio come previsto dalle normative:  

- Legge 231/2007  
- Direttive dell'Unione Europea (UE): La 4ª, 5ª, 6ª Direttiva antiriciclaggio dell'UE stabilisce 

obblighi di due diligence, monitoraggio e reporting per le istituzioni finanziarie. 
- FATF (Financial Action Task Force): stabilisce gli standard e promuove la cooperazione tra i 

paesi per la lotta contro il riciclaggio di denaro e il finanziamento del terrorismo. 

Lo scopo della politica antiriciclaggio è prevenire e contrastare il riciclaggio di denaro e il 
finanziamento del terrorismo, attraverso l'adozione di misure e procedure che rendano difficile, se 
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non impossibile, per i criminali "ripulire" i proventi di attività illecite e introdurli nel sistema economico 
legale. 

L’obiettivo principale della politica antiriciclaggio è la prevenzione dei crimini finanziari, mirando a 
proteggere l'integrità dei mercati, delle istituzioni finanziarie e dell'intero sistema economico da 
operazioni illecite. 

 

Obiettivi principali della politica antiriciclaggio:  

• Identificazione dei clienti (CDD - Customer Due Diligence): conoscere i propri clienti (KYC - 
Know Your Customer) per prevenire il riciclaggio di denaro e il finanziamento del terrorismo. 

• Monitoraggio delle transazioni: Stabilire sistemi per monitorare e identificare transazioni 
sospette, come operazioni che non sono coerenti con il profilo finanziario del cliente o che 
superano determinati limiti. 

• Segnalazione di operazioni sospette (STR - Suspicious Transaction Report): segnalare 
operazioni sospette alle autorità competenti. 

• Conservazione della documentazione: Archiviare e mantenere documenti e registrazioni per 
consentire la verifica delle operazioni effettuate dai clienti e per consentire indagini future. 

• Formazione e aggiornamento: Educare i dipendenti a riconoscere segnali di attività sospette 
e a rispettare le normative antiriciclaggio. 

 

Le politiche anticorruzione e antiriciclaggio sono strumenti fondamentali per garantire l'integrità, la 
trasparenza e la legalità nelle organizzazioni e nel sistema economico. 

 

 

         Il Referente delle Policy 

         Ing. Fabio Speranza 
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